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《证券投资学》课程教学大纲

一、课程简介

课程中文名 证券投资学

课程英文名 Investment 双语授课 □是 ■否

课程代码 05112231 课程学分 3 总学时数 48

课程类别

□通识教育课程

□公共基础课程

■专业教育课程

□综合实践课程

□教师教育课程

课程性质

■必修

□选修

□其他

课程形态

□线上

■线下

□线上线下混合式

□社会实践

□虚拟仿真实验教学

考核方式
■闭卷 □开卷 □课程论文 □课程作品 ■汇报展示 □报告

■课堂表现 □阶段性测试 ■平时作业 □其他 （可多选）

开课学院 财经学院
开课

系(教研室)
金融系

面向专业
金融工程、财务管理、国际经济

与贸易、经济统计学
开课学期 第5学期

课程负责人 刘开华 审核人 余函

先修课程 微观经济学、宏观经济学

后续课程 智能投顾实训

选用教材 戴亨钊.证券投资学[M].中国商业出版社，2023.

参考书目
1. [美]兹维.博迪，投资学 [M]. 机械工业出版社，2023

2.吴晓求.证券投资学[M]. 中国人民大学出版社，2023.

课程资源
1.【中央财经大学】证券投资学（全28讲）何晓宇

2.【清华大学】《投资学》证券投资必修课，炒股必看！（全44课）

课程简介

《证券投资学》是一门专业核心课程，主要讲述股票、债券、基金、衍生工具

以及证券市场的基本理论和运行规律，证券投资基本分析、技术分析方法，证

券投资策略与技巧等内容。通过教学使学生掌握证券投资的基本理论和知识体

系，能够从宏观、中观、微观三个层面分析证券价格波动的原因，透彻理解宏

观经济变量对市场趋势的影响，准确把握行业周期变化所带来的投资机会，能

够根据上市公司的经营状况选择合适的投资对象，培养学生证券投资创新决策

能力，独立思考批判能力和投资理财能力。

二、课程目标

https://www.bilibili.com/video/BV1H5411P74w?p=7&vd_source=ee3b91a1623bde52ee1bb246268f2450
https://www.bilibili.com/video/BV1Xs4y14744/?spm_id_from=333.337.search-card.all.click&vd_source=ee3b91a1623bde52ee1bb246268f2450
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表 1 课程目标

序号 具体课程目标

课程目标 1 思想道德与身心素质。能够在马克思主义指导下运用投资学的基本知识、基本理

论、基本范畴及其运动规律。能够以社会主义核心价值观为指导，使学生具备扎实

的专业素养和良好的职业道德。

课程目标 2 专业知识与专业能力。能够运用证券投资工具进行投资，能够从宏观、中观、微观

三个层面分析证券价格波动的原因，能够分析宏观经济变量对市场趋势的影响，能

够把握行业周期变化所带来的投资机会，能够根据上市公司的经营状况选择合适的

投资对象。课程目标 3 职业素养与创新实践。坚决贯彻执行党和国家有关金融经济方针政策，能够运用常

用的投资分析方法，把握金融发展的趋势，学以致用，具备发现问题与解决问题的

能力，能够创造性地解决金融问题。能够分析上市公司投资价值、财务状况、上市

公司的技术、管理及行业地位分析，能够分析上市公司经营情况与行业前景调查分

析，具备从事各类投资活动的决策和管理能力。

课程目标 4 发展能力与职业成就。具备终身学习能力，在团队项目任务中能够主动学习和分析

国内外金融发展动态、金融政策，能够进入银行、证券公司、保险公司、投资公

司、投资咨询公司、资产管理公司、基金管理公司及信托公司等金融机构从事投资

管理、投资咨询工作，能够胜任各类企事业单位、政府部门以及教学科研单位的投

资管理岗位工作，能够树立正确的投资理念，养成良好的投资习惯。

表2-1 课程目标与毕业要求对应关系（适用于专业教育课程）

毕业要求 指标点 课程目标

毕业要求3：专业知识【M】
3.2具备扎实的经济学、金融学、金融工程专业理

论基础。
课程目标1

毕业要求4：专业能力【H】

4.3能运用所学的经济学、金融学、金融工程知识

对经济环境进行分析、预测，并将其应用于业务

决策。

课程目标2

毕业要求6：团队合作【H】
6.1能够与他人进行有效的业务沟通和工作协调，

较好地适应团队工作。
课程目标4

毕业要求7：创新创业【M】 7.1具备创新精神、创业意识和创新创业能力。 课程目标3

毕业要求3：终身学习【L】
8.1具有专业发展意识，主动了解国内外金融发展

动态，能够适应时代和金融发展需求。
课程目标4
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三、课程学习内容与方法

（一）理论学习内容及要求

表3-1 课程目标、学习内容和教学方法对应关系

序

号
课程模块 学习内容 学习任务 课程目标 学习重点难点 教学方法

学

时

1
证券投资概

述

1.证券投资的概念及特点 拓展劳动实践：搜集整

理实时财经新闻

课程目标1 重点：

1.证券投资的特点

2.投资与投机

讲授法：引导学生掌握

证券投资的基本概念
4

4.证券投资与投机 课程目标2

2 证券投资工具

1.股票的概念、特点及其

分类，股票价格的计算
1.个人作业：股票价格

的计算，债券价格的计

算，期货、期权的盈亏

计算

2.拓展劳动实践：查阅

资料钻研股指期货投资

课程目标3
重点：

1.股票价格的计算；债

券价格的计算

难点：

2.远期、期货、期权、

互换的概念，期货、期

权的盈亏计算

情景模拟：通过模拟炒

股促进学生掌握证券投

资工具的概念及特点

16

2.债券的概念、特点、分

类，债券价格的计算
课程目标3

3. 证券投资基金的概念、

特点、分类
课程目标3

4.金融衍生工具的概念、

特点，远期、期货、期

权、互换的概念

课程目标 3

3
证券投资市

场

1.证券发行市场
1.拓展阅读：证券IPO
的流程

2.线上劳动实践：通过

模拟炒股掌握证券交易

的规则

课程目标2 重点：

1.证券IPO发行的条件

2.证券交易的规则

专题讨论：通过案例分

析引导学生掌握证券IPO
的条件，掌握证券交易

的规则

6

2.证券交易市场 课程目标2

4
证券投资理

论

1.证券投资组合收益和风

险 1.拓展阅读：投资组合

理论

2.线上劳动实践：查阅

资料钻研行为金融理论

课程目标3
重点：

1.投资组合理论

2.行为金融理论

专题讨论：引导学生掌

握投资组合理论和行为

金融理论

102.投资组合理论 课程目标4

3.资本资产定价模型 课程目标4
4.套利定价理论 课程目标4
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5.有效市场理论 课程目标4
6.行为金融理论 课程目标4

5
证券投资分

析、策略与

监管

1.基本分析 1.拓展阅读：巴菲特的

投资方法

2.小组劳动实践：股价

操纵与内幕交易案例分

析

课程目标4

重点：

1.基本分析

2.技术分析

专题讨论：引导学生掌

握证券基本分析和技术

分析的方法

12
2.技术分析 课程目标4

3.证券投资策略分析 课程目标3

4.证券投资监管 课程目标1



5

四、课程考核

（一）考核内容与考核方式（考核内容含实验要反映主要的课程目标；考核方式

要适合课程性质，如：课堂表现、平时作业、阶段性测试、调研报告、课程大论文、

闭卷考试、开卷考试等。）

表4-1 课程目标、考核内容与考核方式对应关系

课程目

标 考核内容
所属

学习模块/项目

考核

占比
考核方式

课程

目标

1

1.证券投资的概念及特点 1.证券投资概述

10%
闭卷考试

（选择题10分）2.证券投资监管 5.证券投资分析、

策略与监管

课程

目标

2

1.证券投资与投机 1.证券投资概述

20%
闭卷考试

（问答题20分）
2.证券发行市场 3.证券投资市场

3.证券交易市场 3.证券投资市场

课程

目标

3

1.股票的概念、特点及其分类，股

票价格的计算

2.证券投资工具

40%
闭卷考试

（计算题20分、

选择题20分）

2. 债券的概念、特点、分类，债券

价格的计算

2.证券投资工具

3. 证券投资基金的概念、特点、分

类

2.证券投资工具

4.金融衍生工具的概念、特点，远

期、期货、期权、互换的概念，期

货、期权的盈亏计算

2.证券投资工具

3.证券投资策略分析 5.证券投资分析、

策略与监管

课程

目标

4

1.投资组合理论 4.证券投资理论

30%
闭卷考试

（分析题20分、

作图题10分）

2.资本资产定价模型 4.证券投资理论

3.套利定价理论 4.证券投资理论

4.有效市场理论 4.证券投资理论

5.行为金融理论 4.证券投资理论

6.基本分析 5.证券投资分析、

策略与监管

7.技术分析 5.证券投资分析、

策略与监管

评分依据：如果课程论文或作品设计是课程考核的唯一方式，必须明确课程论文或作

品设计的内容与课程目标的达成度，写明评分依据。

表4-2 课程目标与考核方式矩阵关系

课程

目标

考核方式（成绩比例）

考核占比（此处需与上表基本一致）期末

考试

课堂

表现

平时

作业

汇报

展示
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60% 10% 10% 20%

课程目标1 10% 10% 10% 10% 10%=60%*10%+10%*10%+10%*10%+20%*10%

课程目标2 20% 20% 20% 20% 20%=60%*20%+10%*20%+10%*20%+20%*20%

课程目标3 40% 40% 40% 40% 40%=60%*40%+10%*40%+10%*40%+20%*40%

课程目标3 30% 30% 30% 30% 30%=60%*30%+10%*30%+10%*30%+20%*30%

（二）成绩评定

1.平时成绩评定（有合理的、多维度的过程性考核方式；考核内容覆盖课程目标、

考核结果能合理反映课程目标的达成度；考核权重与教学内容相匹配；各考核环节必

须有明确的考核标准）。

（1）课堂表现（10%）：通过学生在课堂上的表现情况、发言与提问情况，来评

价学生相关的能力。

（2）作业完成情况（10%）：围绕课程的学习目标进行作业的设计，让学生简述

对知识的认识，考核学生对于概念的理解情况，帮助学生将定义转化为自己的理解。

（3）汇报展示（20%）：针对老师给定的选题范围，学生3-4人分小组讨论，合

作完成PPT汇报展示。

2.期末成绩评定

期末考核主要考查学生对证券投资基本概念、操作程序和具体方法的理解与运用

等。方式为闭卷考试。要求学生掌握基本概念、操作程序，运用具体方法解决相关问

题。

3.总成绩评定

总成绩由平时考核成绩和期末考核成绩构成，其构成比例为：

总成绩（100%）=平时成绩（40%）+期末成绩（60%）

（三）评分标准

针对课程考核方式中的所有项目，均需制定相应的评分标准，明确具体评分细则。

其中试卷考核项目以试卷参考答案及评分细则为准，非试卷考核项目可参照以下示例

制定。

表5 评分标准（试卷考核项目）

考核项目 评分标准

1.选择题 每小题2分，共30分，多选、错选、漏选均不给分。
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2.计算题 每小题5分，共20分，要求写出详细的解题步骤

3.问答题 每小题5分，共20分，要求对各答案要点分别进行阐述，言之有理均可得分

4.作图题 每小题5分，共10分，按要求画出图形，并进行简单分析

5.分析题 每小题10分，共20分，理论结合实际，言之有理均可得分

五、其它说明

本课程大纲依据2023版金融工程专业人才培养方案，由财经学院金融系讨论制定，

财经学院教学工作委员会审定，教务处审核批准，自2023级开始执行。
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