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《经济法》课程教学大纲

一、课程简介

课程中文名 经济法

课程英文名 Economic laws 双语授课 □是 否

课程代码 05112034 课程学分 3 总学时数 48

课程类别

□通识教育课程

□公共基础课程

专业教育课程

□综合实践课程

□教师教育课程

课程性质

必修

□选修

□其他

课程形态

□线上

线下

□线上线下混合式

□社会实践

□虚拟仿真实验教学

考核方式
闭卷 □开卷 □课程论文 □课程作品 □汇报展示 □报告

课堂表现 阶段性测试 平时作业 □其他 （可多选）

开课学院 财经学院
开课

系(教研室)
财务会计系

面向专业 财务管理专业 开课学期 第5学期

课程负责人 曹新发、张晓梅 审核人 胡加

先修课程 无

后续课程 税法、审计学

选用教材
中国注册会计师协会主编. 《经济法》（第1版）[M]. 北京: 中国财政经济出版社,

2023.

参考书目
《经济法学》编写组编. 马克思主义理论研究和建设工程重点教材：经济法学（第3

版）[M]. 北京: 高等教育出版社, 2022.

课程资源 无

课程简介

本课程是财务管理专业和国际经济与贸易专业教育的核心必修课程，主要介绍与本

专业相关的民法和商法以及部分经济法等相关法律知识。采用理论联系实际的教学

方法，既注重培养学生的法学理念和法律思维能力，又注重培养学生解决实际法律

问题的能力，为学生职业生涯的发展奠定良好的基础；同时引导学生树立意思自治、

诚实信用、公平正义的理念，增强学生的法律意识和法制观念。
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二、课程目标

表 1 课程目标

序号 具体课程目标

课程目标 1 增强法制观念，做到知法、守法。

课程目标 2 掌握民商法重要法律制度和经济法律制度的基本理论和具体法律规定，初步建立起经

济法知识框架。

2.掌握有关经济法、。课程目标 3 具有运用法律知识观察、分析、处理法律现象和行为的分析能力。

课程目标 4 融入专业知识结构，培养学生良好的政治素质、职业素质、团队素质和文化素质，培

养学生爱国情怀和奉献精神。

课程目标 5 能够形成终身学习的意识，在工作实践中运用所学理论分析案例，不断进行自我完善。

表2-1 课程目标与毕业要求对应关系

毕业要求 指标点 课程目标

毕业要求1：思想道德【H】
指标点1.3：崇尚宪法、遵守法律、遵规守纪，具有

社会责任感和参与意识。
课程目标1

毕业要求3：专业知识【H】 指标点3.4：掌握相关法律法规知识及政策。 课程目标2

毕业要求4：专业技能【L】
指标点4.3：具有从事企事业单位涉及经济法律服务

的职业能力。
课程目标3

毕业要求5：沟通能力【M】
指标点5.3：具备一定的国际视野，能够在跨文化背

景下进行沟通和交流。
课程目标4

毕业要求7：创新创业【M】 指标点7.1：具备追求创新的态度和意识。 课程目标5
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三、课程学习内容与方法

（一）理论学习内容及要求

表3-1 课程目标、学习内容和教学方法对应关系

序

号

课程模

块
学习内容 学习任务 课程目标 学习重点难点 教学方法

学

时

1
法律基

本原理

1.法律关系

的构成要素 1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

3.讨论：教

学重难点及

课堂思考

题。

4.课后作

业：完成教

师布置的本

模块作业。

课程目标1

课程目标2

重点：

1.法律关系的

构成要素

2.民事法律行

为的成立与生

效，可撤销的

民事法律行为

的特征与情形

3.无权代理和

表见代理的区

分

4.诉讼时效的

种类与起算、

诉讼时效的中

止、中断和延

长

难点：

1.法律行为与

事实行为的区

分

2.诉讼时效的

中止、中断

1.课堂讲授：能

够引导学生了

解、理解法律制

度的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌握

法律制度。

6

2.法律行为

制度、代理

制度、诉讼

时效制度

课程目标1

课程目标2

2
物权法

律制度

1.物权变动

2.所有权与

用益物权

3.担保物权

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

3.课后作

业：完成教

师布置的本

模块作业。

课程目标1

课程目标2

课程目标3

重点：

物权变动物权

变动的原因

难点：

抵押与质押的

特点与相互关

系

1.课堂讲授：能

够引导学生了

解、理解法律制

度的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌

握法律制度。

6

3
合同法

律制度

1.合同的订

立、效力、

履行、担保、

变更与转让

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

课程目标1

课程目标2

课程目标3

重点：

1.合同的订

立、效力、履

行、担保、变

1.课堂讲授：能

够引导学生了

解、理解法律制

度的基本内容。

1
0
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和合同的终

止以及违约

责任

2.几类主要

的有名合同

法》相关内

容。

3.课后作

业：完成教

师布置的本

模块作业。

更与转让和合

同的终止以及

违约责任。

难点：

几类主要的有

名合同

2.案例教学：通

过案例分析掌

握法律制度。

4
公司法

律制度

1.有限责任

公司与股份

有限公司

2.股东权利

3.公司董

事、监事、

高管

4.公司的财

务会计

5.公司重大

变更、公司

解散和清算

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

3.课后作

业：完成教

师布置的本

模块作业。

课程目标1

课程目标2

课程目标3

重点：

有限责任公

司、股份有限

公司股东会、

董事会、监事

会的人员构成

难点：

有限责任公

司、股份有限

公司股东会、

董事会、监事

会的职责

1.课堂讲授：能

够引导学生了

解、理解法律制

度的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌

握法律制度。
1
0

5
证券法

律制度

1.股票的发

行

2.股票的上

市与交易

3.上市公司

收购和重组

4.证券欺诈

的法律责任

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

3.课后作

业：完成教

师布置的本

模块作业。

课程目标1

课程目标2

课程目标3

重点：

股票和公司债

券发行的条

件；证券欺诈

的法律责任。

难点：上市公

司收购和重组

1.课堂讲授：能

够引导学生了解

、理解法律制度

的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌握

法律制度。

6

6
票据法

律制度

1.票据关系

与票据行为

2.票据权利

与抗辩

3.各类票据

的适用

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

3.课后作

业：完成教

师布置的本

模块作业。

课程目标1

课程目标2

课程目标3

重点：

票据权利与票

据行为的法律

效力；票据权

利与抗辩

难点：

各类票据的适

用

1.课堂讲授：能

够引导学生了解

、理解法律制度

的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌握

法律制度。

6



5

7

反垄断

法律制

度

1.垄断协议

规制制度

2.滥用市场

支配地位规

制制度

3.经营者集

中反垄断审

查制度

4.滥用行政

权力排除、

限制竞争规

制制度

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

课程目标1

课程目标2

课程目标5

重点：

1.经营者集中

反垄断审查的

范围、滥用市

场支配地位排

除、限制竞争

主要方式

难点：

滥用行政权力

排除

1.课堂讲授：能

够引导学生了解

、理解法律制度

的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌握

法律制度。

2

8

涉外经

济

法律制

度

1.涉外投资

法律制度

2.对外贸易

法律制度

3.外汇管理

法律制度

1.预习：教

材和课件。

2.拓展阅

读：《经济

法》相关内

容。

课程目标1

课程目标2

课程目标4

重点：

涉外投资法律

制度；对外贸

易法律制度

难点：外汇管

理法律制度

1.课堂讲授：能

够引导学生了解

、理解法律制度

的基本内容。

2.案例教学：通

过案例分析掌握

法律制度。

2

四、课程考核

（一）考核内容与考核方式

表4-1 课程目标、考核内容与考核方式对应关系

课程目

标 考核内容
所属

学习模块/项目

考

核

占

比

考核方式

课程

目标1

1.法律关系的构成要素 法律基本原理

20% 闭卷考试

2.物权变动 物权法律制度

3.合同的订立、效力、变更与转让和

合同的终止

合同法律制度

4.公司的概念、分类 公司法律制度

5.票据权利与抗辩 票据法律制度

6.滥用行政权力排除、 限制竞争规

制制度

反垄断法律制度

课程

目标2

1.法律行为制度、代理制度、诉讼时

效制度

法律基本原理

30% 闭卷考试

2.股票的发行、股票的上市与交易 证券法律制度
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3.公司的财务会计 公司法律制度

4.所有权与用益物权 物权法律制度

5.票据关系与票据行为 票据法律制度

6.滥用市场支配地位规制制度 反垄断法律制度

课程

目标3

1.担保物权 物权法律制度

30% 闭卷考试

2.合同的履行、担保、变更与转让以

及违约责任

合同法律制度

3.几类主要的有名合同 合同法律制度

4.上市公司收购和重组 证券法律制度

5.证券欺诈的法律责任 证券法律制度

6.股东权利与公司董事、监事、高管 公司法律制度

7.各类票据的适用 票据法律制度

课程

目标4

1.涉外投资法律制度 涉外经济法律制

度
10% 闭卷考试2.对外贸易法律制度 涉外经济法律制

度

课程

目标5

1.法律关系的构成要素 法律基本原理
10% 闭卷考试

2.反垄断法律制度 反垄断法律制度

表4-2 课程目标与考核方式矩阵关系

课程

目标

考核方式

考核占比期末考试成

绩比例60%
课堂表现16% 课程作业12%

阶段性测试

12%
课程

目标1
20% 20% 20% 20%

20%=60%*20%+16%*20%
+12%*20%+12%*20%

课程

目标2
30% 40% 30% 40%

30%=60%*30%+16%*40%
+12%*30%+12%*40%

课程

目标3
20% 20% 30% 30%

30%=60%*20%+16%*20%
+12%*30%+12%*30%

课程

目标4
10% 10% 10% 5%

10%=60%*10%+16%*10%
+12%*10%+12%*5%

课程

目标5
10% 10% 10% 5%

10%=60%*10%+16%*10%
+12%*10%+12%*5%
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（二）成绩评定

1.平时成绩评定

（1）课堂表现（40%）：通过学生在课堂上的表现情况、讨论发言情况，

来评价学生课后总结复习情况、课堂知识的理解情况和联系实际对理论的运用能

力。

（2）课程作业（30%）：根据课程各模块布置课程作业，促进学生将理论

知识转化为自己的理解能力。

（3）阶段性测试（30%）：根据所学模块进行阶段性测试，促进学生将理

论知识转化为自己的理解能力。

2.期末成绩评定

期末理论考试：期末理论考核采用教师命题方式闭卷考试，主要考核学生对

基本理论知识的理解，考核学生理论联系实际分析问题和解决问题的能力。

3.总成绩评定

总成绩（100%）=平时成绩（40%）+期末成绩（60%）

（三）评分标准

1.平时成绩评定标准

（1）课堂表现评分标准：课堂表现共100分，包括课程复习、问题讨论、案

例分析讨论等，基准分85分，每回答错误一次扣5分，不完整、不全面一次扣3

分；自愿举手发言一次加3分，回答比较完整、全面或有道理加5分，每学生累计

加分后的课堂讨论成绩不得超过100分。

（2）课程作业评分标准：按每个课程模块作业的平均分以100分制确定，按

照教师给出的标准答案评定。

（3）阶段性测试（30%）：进行定时测试，按照标准答案评定成绩。

2.期末成绩评定

期末理论考试评分标准：期末理论考试形式为闭卷。严格按照教学大纲期末

考核工作规范出题、阅卷和评定成绩。阅卷和评定成绩试卷参考答案及评分细则

为准。

五、其它说明

本课程大纲依据2023版财务管理专业人才培养方案，由财经学院财务会计系讨论

制定，财经学院教学工作委员会审定，教务处审核批准，自2023级开始执行。
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